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IT Network Engineer (m/w/d) 
 
Standort: München, Deutschland 
 
Die Mirion Medical GmbH ist Teil der weltweit tätigen Mirion Technologies Group, einem 
führenden Hersteller von Instrumenten zur Detektion ionisierender Strahlung – und bietet ein 
starkes, international vernetztes Umfeld, das Sicherheit, Fachkompetenz und Innovation vereint. 
Weltweit tragen mehr als 3.000 engagierte Mitarbeitende täglich dazu bei, eine sicherere und 
bessere Arbeitsumgebung zu schaffen. 
 
Unsere globale IT-Organisation unterstützt diese Ziele, indem sie einen reibungslosen Betrieb 
sicherstellt und unseren Mitarbeitenden ermöglicht, sich auf ihre Kernaufgaben zu konzentrieren. 
 
Als Network Engineer spielen Sie eine zentrale Rolle dabei, unsere Netzwerkumgebung sicher, 
zuverlässig und skalierbar zu halten und gleichzeitig deren Weiterentwicklung aktiv mitzugestalten. 
Sie verbinden operative Exzellenz mit strategischen Initiativen und unterstützen die 
Modernisierung, Standardisierung, Ausfallsicherheit und Kapazitätsplanung unserer 
Netzwerkinfrastruktur. In enger Zusammenarbeit mit funktionsübergreifenden Teams setzen Sie 
Ihre technische Expertise ein, um komplexe Herausforderungen zu lösen und robuste 
Netzwerklösungen bereitzustellen, die das Unternehmenswachstum unterstützen. 
 
Zur Verstärkung unserer IT-Abteilung sucht die Mirion Medical GmbH zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen Network Engineer (m/w/d). 

Ihre Aufgaben 
 

• Planung, Implementierung und Betreuung sicherer und skalierbarer Azure-Netzwerklösungen, 

einschließlich vWAN, Hub-and-Spoke-Architekturen, Firewalls, NSGs und virtueller Netzwerke 
(vNets). 

•  Verwaltung, Überwachung und Wartung der Netzwerkinfrastruktur und Kommunikationssysteme, 
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um eine hohe Verfügbarkeit und einen zuverlässigen täglichen Betrieb sicherzustellen.  

• Analyse und Behebung komplexer Netzwerk- und Verbindungsprobleme, Durchführung von Root-
Cause-Analysen sowie Umsetzung nachhaltiger Lösungen und kontinuierlicher Verbesserungen. 

•  Zusammenarbeit mit Führungskräften und Stakeholdern zur Bewertung von Netzwerkkapazitäten, 

Performance, Skalierbarkeit und zukünftigen Geschäftsanforderungen. 
• Bewertung technischer und geschäftlicher Risiken sowie Erarbeitung von Empfehlungen zur 

Stärkung von Netzwerksicherheit, Resilienz und operativer Exzellenz.  

• Entwicklung und Pflege von Netzwerkstandards, Konfigurationen, Dokumentationen, Richtlinien 
und Prozessen, einschließlich Change-Management- und Disaster-Recovery-Verfahren.  

• Durchführung von Sicherheitsüberprüfungen sowie Unterstützung bei Disaster-Recovery-Tests zur 

Identifikation von Schwachstellen, Risikominimierung und Verbesserung der allgemeinen 
Netzwerkzuverlässigkeit. 

Ihr Profil 
 

• Mehrjährige Erfahrung im Network Engineering, in der Netzwerkadministration oder 

Netzwerkarchitektur in Enterprise-Umgebungen 
• Erfahrung mit hybriden Netzwerkinfrastrukturen (On-Premises & Azure Cloud); Fortinet-Kenntnisse 

von Vorteil 

• Ausgeprägte Analyse-, Troubleshooting- und Problemlösungsfähigkeiten im Umgang mit 
komplexen Netzwerkstörungen 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie Fähigkeit, mehrere Prioritäten in einem 

dynamischen Umfeld zu steuern 
• Belastbarkeit und professionelles Auftreten auch bei kritischen Vorfällen und 

Serviceunterbrechungen 

• Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit technischen und nicht-
technischen Stakeholdern 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Bereitschaft zu Rufbereitschaften und gelegentlichen Dienstreisen (ca. 10 %) 

Was wir bieten 
 

• Ein motiviertes, kollegiales und wertschätzendes Team, das Sie willkommen heißt und Sie in 
Ihrer täglichen Arbeit aktiv unterstützt.  

• Eine strukturierte und gründliche Einarbeitung, die Ihnen den optimalen Einstieg ermöglicht 

und Ihre persönliche wie fachliche Weiterentwicklung fördert.  
• Gestaltungsspielraum für Ihre Karriere in einer innovativen Umgebung, in der Sie eigene Ideen 
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einbringen und Verantwortung übernehmen können.  
• Ein krisensicherer Arbeitsplatz in einem stabil wachsenden Unternehmen, das Ihnen 

langfristige Perspektiven bietet. 

• Attraktive Rahmenbedingungen mit einer leistungsgerechten Vergütung  
• Flexible Arbeitszeiten ohne Schichtsystem, damit Sie Beruf und Privatleben optimal 

miteinander vereinbaren können. 

• Moderne Arbeitsumgebung mit hochwertig ausgestatteten Arbeitsplätzen im Büro und Labor 
sowie die Möglichkeit zum Homeoffice 

• Ein umfangreiches Benefit-Paket, darunter u. a. betriebliche Altersversorgung, Zuschuss zur 

Kinderbetreuung, Fitnessstudiozuschuss, Deutschlandticket sowie 30 Tage Urlaub. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in 
englischer Sprache inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins per 
E-Mail an: 
 
Mirion Medical GmbH (Landsberger Straße 318, 80687 München)  
Kirsten Müller bewerbung-awst@mirion.com +49 89 2555 22863 
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